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Per que necessitem mes formacio de professionals en el sector ?

Clusters
Sector Public Xarxes globals

Lideratge cientific

Talent investigador .

_ ; . Sector Privat Open source innovation
Equip i xarxes d’ excel-léncia
Col-laboraci6 Public - Privat

Impacte Talent x € x networking
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Costos de transaccio
Politiques clares : marc legal , fiscal etc..
Lideratge politic i institucional
Qualitat dels Processos
Qualitat dels Sistemes
Gestio de Projectes
- \/ Gesti6 de inter_fgses - orientacio a coneixement / CL | NIC
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El paradigma classic

Orientacio al coneixement Orientacio als resultats

For Profit
Shareholder responsibility

Non Profit

Social Responsibility

Application Research

Basic Research

Create Knowledge Use knowledge

Profit driven

Curiosity Driven

Publications Products & Services
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La gestio del paradigma classic per millorar el impacte de la ciencia i
la innovacio requereix nos perfils professionals

Orientacio6 al coneixement Orientacio al Resultats

For Profit
Shareholder responsibility

Non Profit

Social Responsibility

Basic Research Innovation
Create Knowledge

Application Research

Use knowledge

Curiosity Driven Profit driven

Publications Products & Services

Desenvolupament inicial Desenvolupament

Recerca

Prova de concepte Marketing
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